
 

Veilig thuis in een welvarend Maaseik 

1.Een klaar en duidelijk beleid 

Een stem voor N-VA is een garantie voor een nieuwe wind door 

Maaseik. 

De N-VA zal loyaal samenwerken om onze stad op het goede spoor te 

krijgen. 

De ambtenaren worden onze partners. Het stadspersoneel, geleid 

door competente diensthoofden is hiervoor noodzakelijk. 

Een positieve uitstraling van de juiste man of vrouw op de juiste 

plaats. 

2. Verantwoord met geld omgaan. 

Een gunstig ondernemingsklimaat creëren. Limburgse, Vlaamse en 

Europese subsidies mogen eens naar Maaseik komen. Dit is de enige 

realistische manier om nieuwe beleidsinitiatieven in de nabije 

toekomst mogelijk te maken.  

3.  Dé volkspartij. 

Jonge hardwerkende gezinnen zijn de toekomst. Wij willen zorgen 

voor een aangename leefomgeving, voldoende kinderopvang, een 

vlotte mobiliteit en een efficiënt stadsbestuur. 

Met respect voor onze senioren zodat ook zij kunnen genieten van 

hun kinderen en kleinkinderen en dat binnen een betaalbaar kader 



4. Een fiscaalvriendelijk Maaseik 

In deze financieel moeilijke tijden verhogen wij de belastingen niet, 

maar verminderen we het aantal pestbelastingen. 

 

5.Van Dorne tot Aldeneik 

Iedereen betrekken bij het beleid. Luisteren naar de inwoners en 

rekening houden wat er leeft op straat. 

Mensen verantwoordelijkheid geven om zich in te zetten voor hun 

straat, hun wijk, hun gemeenschap. 

Dat is voor ons N-VA, de essentie van democratische aanpak. 

 

 

Samenvatting van de verschillende commissies 

---------------------------------------------------------------   

Een stad kan pas functioneren als er een goed bestuur is. 

De kerntaken zijn – dienstverlening, gezag handhaven en een regie 

vervullen van maatschappelijke ontwikkelingen. 

N -VA wil een structureel beleid voeren. 

-Waar willen we met deze stad naar toe. 

-Toekomstvisie: werkgelegenheid, lokale economie, ondernemingen, 

sociale sector, toerisme …. 

-Een beleid voeren op lange termijn wat haalbaar is en blijft. 

-Rekening houdend met het beperkt budget en de realiteit. 



Onze aanpak 

1.  Beleidsdomeinen herbekijken zowel inhoudelijke oa. 

Veiligheidsbeleid, burgerzaken, grondgebonden materies (RO verkeer 

en mobiliteit), welzijn, vrijetijd en economie 

als ondersteunende. 

Ons financieel gezond maken. 

2. Wat hebben wij allemaal te bieden, onze troeven. 

-Stad aan de Maas 

-Toerisme 

Rijkdom aan bossen, fietspaden en wandelwegen 

-Cultuur, kerkschatten en musea. 

Mobiliteit en veiligheid 

Het probleem van de 21e eeuw.  

STOP principe 

Stappen: begaanbare en propere voetpaden, zichtbare 

oversteekplaatsen, geen niveauverschillen voor rollators, rolstoelen, 

kinderwagens enz. 

Trappen: Goede fietspaden, oversteekplaatsen en het schoolverkeer 

met de fiets, fiets verhuur en fietsstallingen. 

Openbaar vervoer: Een prioriteit van elke partij om ervoor te zorgen 

dat iedereen gebruik kan maken van een goed openbaar vervoer. 

Personenwagens: Een vlotte verbinding naar een station. 



Carpoolen, autodelen enz.. Auto ’s uit de stadskernen een alternatief 

aanbieden zodat diegene die in de stadskern moeten zijn zich vlot 

kunnen verplaatsen 

Verkeer door de bosstraat: Op maandag, dinsdag, donderdag, en 

vrijdag doorgaand verkeer. Op woensdag en in de week end 

verkeersvrij. 

Parkeerbeleid: De markt volledig openstellen voor parkeren wel 

betalend. De rest van de binnenstad parkeren met de parkeerkaart. 

Voor de bewoners een parkeerkaart zodat zij kunnen parkeren op de 

speciaal voorziene bewonersparking. (vb. muntplein, oude busplein 

bospoort, oude ziekenhuisparking enz. ) Mits een meerprijs ook 

mogelijkheid tot ondergronds parkeren. 

Weginfrastructuur: Een lange termijnvisie. De ring doortrekken tot 

aan jagersborg industrieterrein, een verbinding N78 naar A2 

Nederland. 

Veiligheid: WhatsApp buurtpreventie promoten, rookmelders 

verplichten Comformiteitsattesten voor huurwoningen afleveren. 

Veiligheid op openbaar domein: Verplaatsbare camera’s tegen 

zwerfvuil, hondenpoep, goede LED verlichting , meer info over 

brandpreventie, s ’avonds wandelen enz.   

Toerisme 

Als stad moeten we ons blijven focussen op onze echte troeven. 

Met het groen van Neeroeteren en Opoeteren, waar duizenden 

jongeren elk jaar een geweldige week beleven. In heel Vlaanderen 

kennen ze Opoeteren en Neeroeteren maar Maaseik is voor velen 

onder hen nog een ongekend terrein. 



Overleg met sportclubs en jeugdverenigingen om onze troeven 

verder uit te spelen en te promoten. 

Met een digitale toeristische gids en digitale rondleidingen kunnen 

bezoekers uitleg krijgen over de vele bezienswaardigheden die wij 

hebben. (Inforoutes aanbieden) 

Met een toeristische dienst voor Opoeteren en Neeroeteren is de 

dienstverlening beter. Te beginnen in de zomermaanden. 

Nieuwe ideeën zoals sportarrangementen, evenementen en 

fietsverhuur zijn enkele vb. 

Met een bezoek aan de kapel van St Jansberg. 

De processie van Relindis en Harlindes in 2022 is publiekstrekker. Alle 

medewerking verlenen aan de vele vrijwilligers die dit organiseren. 

Een bokkenrijderstocht in Neeroeteren en een molenroute in het 

Oeterdal. 

Een specifieke evenementengids en infoborden in Neeroeteren en 

Opoeteren. 

Promotiefilm voor Maaseik, met de maasvallei. 

Een goede mobiliteit van de stadskern naar de deelgemeenten met 

hun toeristische plaatsen. 

Het coördineren van busvervoer voor de jeugdverenigingen tijdens 

de zomermaanden. 

Lokale economie 

Ons standpunt is duidelijk. Het handelscentrum in Maaseik moet 

blijven. De bosstraat moet een winkelstraat blijven met winkels en 



horeca. Onze visie over mobiliteit in de binnenstad wordt gedeeld 

door de handelaars. Ons parkeerbeleid is anders en beter. 

Het oprichten van een Huis van de Economie. (locatie : 

Minderbroedersklooster). 

Economie is meer. 

Ook ons bedrijventerrein Jagersborg waar groothandel en winkels 

mogen komen verdienen extra aandacht. 

Een Economische Raad installeren dat de activiteiten en de belangen 

van de industrie, handel, land- en tuinbouw en dienstensector wil 

bevorderen. Een volledige lokale tewerkstellingsgraad nastreven. 

Tewerkstellingsgraad verhogen door onze afgestudeerde jongeren 

mogelijkheden aan te bieden in de regio. 

 Ook hier is mobiliteit een bepalende factor. 

Als we over werk spreken en over economie zijn er ook belastingen. 

Lokale belastingen Liefst 33 verschillende belastingen 

Die we moeten herbekijken. 

Verbeteren van het communicatiebeleid. 

Een infochat voor burgers naar het stadsbestuur. 

 Een opvolging en het openbaar maken van verschillende studies, vb 

IDEA Consult van september 2013 

De warme samenleving. 

55 % van onze inwoners zijn tevreden tegen 76 % in Vlaanderen. 

In Vlaanderen zijn 61 % fier op Vlaanderen en in Maaseik 59 % op 

Maaseik - ondanks een Woonzorgcentrum 



                -En mooi, nieuw ziekenhuis 

Het vertrouwen in het huidige bestuur in Maaseik is 35 %. 

Is Maaseik nog wel een Stad? 

Maaseik is een centrum voor welzijnszorg. Met Ter Engelen, 

Ziekenhuis, WZC, Het park enz.. 

Sociale woningen. Stop met sociale woningen te bouwen in Maaseik. 

Wij hebben al 1/3 meer sociale woningen dan in Vlaanderen. 

9 op 100 in Maaseik terwijl 5.6 op 100 in de rest van Vlaanderen. 

Wel het SVK sociaal verhuurkantoor promoten. 

Bijzondere aandacht voor de welvaartcreatie voor onze ouderen door 

het oprichten van woonzorgzones. 

Het verblijf in een sociale woning zou tijdelijk moeten zijn.  Van zodra 

het kan zouden de inwoners van sociale woningen zich moeten 

vestigen in woningen uit de privé markt, een betere controle door de 

dienst sociale zaken. 

Onze ouderen moeten terecht kunnen in ons WZC of in 

assistentiewoningen. 

Sociale huisvesting, serviceflats, bejaardenwoning, groepswonen met 

diensten. 

Hoe kunnen we dit realiseren en betaalbaar houden voor iedereen. 

Een zorgbedrijf: Zowel in Leuven als in Antwerpen hebben ze een 

zorgbedrijf dat de dienst Sociale zaken omgevormd heeft naar een 

VZW 

Vb. Ter Engelen siemkensheuvel, het park, het WZC enz. Maar ook 

durven over de gemeentegrenzen heen kijken. 



Door schaalvergroting is deze VZW een trouwe partner, een raad van 

bestuur die bestuurt. Gezamenlijke inkopen enz… 

Voorstellen tot een warme samenleving. 

Volkstuintjes, pastorijtuintjes ism met VELT 

Adopteren van rotondes door verenigingen. 

Er zijn goede voorstellen en oplossingen die wij als N-VA graag 

uitvoeren. 

Geef ons uw stem en wij zorgen ervoor dat we een warme 

samenleving krijgen. 

Een Veilige thuis in een welvarend Maaseik 

Met vriendelijke groeten, 

Marc Vereecken  

Jullie lijsttrekker van N-VA Maaseik-Neeroeteren-Opoeteren. 


